
 

PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO 

A.S. 2024/25 

Scheda informativa 

 

 
classe IV B classico 

n° studenti partecipanti 17 

docente tutor interno Donatella Pizzulli 

struttura partner/ospitante Almadiploma- UniBa  

denominazione del progetto Orientamento in uscita- Orienteering 

data di avvio delle attività 18/11/2024 

descrizione attività Il progetto è costituito da due parti. Una prima parte  rientra 
nell’azione “Orientamento attivo nella transizione scuola-università 
– nell’ambito del PNRR  finanziato dall’Unione europea e organizzato 
e gestito dall’Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” 

Tale percorso intende promuovere la conoscenza del contesto 
della formazione superiore e del suo valore in una società della 
conoscenza, l’informazione sulle diverse proposte formative 
quali opportunità per la crescita personale e la realizzazione di 
società sostenibili e inclusive; l’autovalutazione e il 
consolidamento delle proprie conoscenze per ridurre il divario 
tra quelle possedute e quelle richieste per il percorso di studio 
di interesse; la conoscenza dei settori lavorativi, gli sbocchi 
professionali, i lavori futuri sostenibili e inclusivi; fare 
esperienza attiva e laboratoriale orientata dalla  metodologia di 
apprendimento del metodo scientifico; il consolidamento delle 
competenze riflessive e trasversali per la costruzione del 
personale progetto di sviluppo formativo e professionale. 
La seconda parte del progetto prevede la collaborazione  con 
AlmaDiploma. Queste attività svolte da remoto prevedono la 
compilazione di un curriculum vitae e lo svolgimento di un 
questionario che ha lo scopo di guidare gli studenti ad una scelta 
degli studi e del lavoro post-diploma consapevole e coerente con le 
proprie attitudini e le proprie competenze. 

obiettivi - favorire l’orientamento dei giovani per valorizzarne le 
vocazioni personali, gli interessi e gli stili di 
apprendimento individuali; 

- realizzare un organico collegamento tra le istituzioni 
scolastiche, il mondo del lavoro e la società civile; 

- correlare l’offerta formativa allo sviluppo culturale, sociale 
ed economico del territorio. 

fasi di attuazione Novembre 2024- Maggio 2025 

siti web / Link  

 
 


